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WET van .............................., 
houdende berekening van 
termijnen in verband met  
de zaterdag, de zondag en  
algemeen erkende feestdagen  
(Algemene termijnenwet) 
-------------------------------------- 
ONTWERP 
 
 

DE PRESIDENT VAN DE REPUBLIEK SURINAME, 
 
In overweging genomen hebbende, dat het wenselijk is in het kader van de herziening van het 
Burgerlijk Wetboek een algemene regeling vast te stellen inzake de berekening van termijnen die 
eindigen op een zaterdag, zondag of algemeen erkende feestdag; 
               
Heeft, de Staatsraad gehoord, na goedkeuring door De Nationale Assemblée, bekrachtigd de 
onderstaande wet: 
               

Artikel 1 
               
1. Een in een wet gestelde termijn die eindigt op een zaterdag, zondag of algemeen erkende 

feestdag, wordt verlengd tot en met de eerstvolgende dag die niet een zaterdag, zondag of 
algemeen erkende feestdag is. 

2. Lid 1 geldt niet voor termijnen, bepaald door terugrekening vanaf een tijdstip of gebeurtenis. 
 

Artikel 2 
               
Een in een wet gestelde termijn van ten minste drie dagen wordt, zo nodig, zoveel verlengd, dat 
daarin ten minste twee dagen voorkomen die niet een zaterdag, zondag of algemeen erkende 
feestdag zijn. 
               

Artikel 3 
      
1. Algemeen erkende feestdagen in de zin van deze wet zijn: 

1°.  Hoogtijdagen Christelijke religie: 
a. Goede Vrijdag; 
b. Tweede Paasdag; 
c. Eerste Kerstdag; 
d. Tweede Kerstdag; 

2°.  Hoogtijdagen Hindoe religie: 
a. Holi-Phagwa; 
b. Divali; 

3°.  Hoogtijdagen Moeslim religie: 
a. Ied-Ul-Fitre; 
b. Ied Ul-Adha; 
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4°.  Andere dagen: 
a. Nieuwjaarsdag  (1 januari);  
b. Dag van de Arbeid (1 mei); 
c. Dag der Vrijheden (1 juli); 
d. Dag der Inheemsen (9 augustus); 
e. Dag der Marrons (10 oktober); 
f.  Onafhankelijkheidsdag (25 november). 

 
2. Bij staatsbesluit kunnen bepaalde dagen voor de toepassing van deze wet met de in lid 1 

genoemde dagen worden gelijkgesteld. 
 

Artikel 4 
 
Deze wet geldt niet voor termijnen: 
a. omschreven in uren, in meer dan negentig dagen, in meer dan twaalf weken, in meer dan drie 

maanden, of in een of meer jaren; 
b. betreffende de bekendmaking, inwerkingtreding of buitenwerkingtreding van wettelijke 

voorschriften; 
c. van vrijheidsbeneming. 
 

Artikel 5 
 
Op in een staatsbesluit gestelde termijnen zijn de artikelen 1 tot en met 4 van overeenkomstige 
toepassing, tenzij bij staatsbesluit anders is bepaald. 
 

Artikel 6 
 
1.  Deze wet wordt aangehaald als: Algemene termijnenwet. 
2.   Zij wordt in het Staatsblad van de Republiek Suriname afgekondigd. 
3.  Zij treedt inwerking met ingang van de dag waarop het Nieuw Burgerlijk Wetboek in 

werking treedt, maar alleen voor de termijnen gesteld in of krachtens dat wetboek, het 
Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering, het Wetboek van Koophandel en de 
Faillissementswet. 

4.  Voor het overige wordt de inwerkingtreding bij wet geregeld. 
5. De Minister van Justitie en Politie is belast met de uitvoering van deze wet. 
 
 
       Gegeven te Paramaribo, de…………. 
     
        
 

CHANDRIKAPERSAD SANTOKHI  
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WET van .............................., 
houdende berekening van 
termijnen in verband met  
de zaterdag, de zondag en  
algemeen erkende feestdagen  
(Algemene termijnenwet) 
------------------------------------ 
 
 

MEMORIE VAN TOELICHTING 
 
 
A. ALGEMEEN 
 
1. Het nieuwe Burgerlijk Wetboek en de daarmee verband houdende nieuwe burgerrechtelijke wetgeving 

gaan uit van de toepasselijkheid van een algemene regeling inzake de berekening van termijnen in 
verband met vrije dagen, inclusief de zaterdag; men denke aan de termijn van aangifte van een geboorte 
en aan de in het executie- en beslagrecht gestelde termijnen. In Nederland bestond deze regeling (de 
Algemene termijnenwet van 25 juli 1964, Stb. 314) reeds op de verschillende tijdstippen van 
inwerkingtreding van de nieuwe wetgeving. Hier te lande ontbreekt zij en de onderhavige  wet beoogt 
hierin te voorzien. 

2. De regeling is algemeen opgezet, maar de inwerkingtreding wordt vooralsnog beperkt tot de nieuwe 
burgerrechtelijke wetgeving (artikel  6 lid 3). Bij toekomstige nieuwe of vernieuwende wetgeving kan 
de werking worden uitgebreid (artikel  6 lid 4). Telkens zal dan wel moeten worden bezien of de 
Algemene termijnenwet wellicht op bepaalde termijnen niet van toepassing behoort te zijn. Vergelijk de 
Algemene slotbepalingen in het Burgerlijk Wetboek, het Wetboek van Koophandel, het Wetboek van 
Burgerlijke Rechtsvordering en de Faillissementswet. 

 
 
B. ARTIKELSGEWIJZE TOELICHTING 
 
Artikel 1.  
In het eerste lid is de kern van de onderhavige regeling neergelegd: de verlenging tot een dag die geen vrije 
dag is. Wat het tweede lid betreft, zij opgemerkt dat de overgrote meerderheid der in wettelijke 
voorschriften omschreven termijnen werkt voor het toekomende. Er zijn echter ook termijnen die naar de 
omschrijving of naar de aard van het geval dat zij op het oog hebben, uitgaan van een gebeurtenis die nog 
moet plaatsvinden en tot strekking hebben een tijdsverloop aan te geven dat aan die gebeurtenis moet 
voorafgaan. Het is duidelijk dat het geen zin heeft en zelfs verwarring kan wekken het eerste lid van het 
artikel op zulke termijnen toepasselijk te doen zijn. 
 
Artikel 2.  
Hoewel dit artikel niet de maximale duur aangeeft van de termijnen waarop het betrekking heeft, vloeit uit 
de feitelijke constellatie voort dat het praktisch alleen van betekenis is voor termijnen van minder dan zes 
dagen. Daarbij zal het op termijnen van vijf dagen slechts in een klein aantal gevallen toepassing vinden; 
men denke aan de Kerstdagen waaraan een weekend vooraf gaat of waar een weekend op aansluit. Op 
termijnen van vier dagen zal het artikel aanzienlijk frequenter toepassing vinden, met name bij termijnen 
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rondom de feestdagen. Voor termijnen van drie dagen zal de bepaling van grote betekenis zijn, omdat het 
reeds tot verlenging leidt van zodanige termijnen waarin een weekend voorkomt. Voor termijnen van 
minder dan drie dagen geldt artikel 2 niet, artikel 1 echter wel, tenzij zij worden berekend door 
terugrekening. Wat betreft termijnen in uren, zie de uitsluiting in artikel 4. 
 
Artikel 3.  
De opsomming van algemeen erkende feestdagen is ontleend aan het Besluit Vrije Dagen 1971 (G.B. 1971 
no. 77, zoals ter zake van de categorieën onder 2°, 3° en 4° laatstelijk gewijzigd. 
 
Artikel 4.  
Wat het bepaalde onder c betreft, zij erop gewezen dat het hier gaat om termijnen van vrijheidsbeneming, 
niet termijnen die slechts met vrijheidsbeneming verband houden, zoals termijnen van beroep ter zake van 
vrijheidsbeneming of termijnen waarbinnen de rechter moet beslissen. 
 
 

                                                                                                         
Paramaribo, de……………………….. 
 
 
                                                                                                    
CHANDRIKAPERSAD SANTOKHI  

 


